Cserkesz6l6 Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete
Szocialis Bizottsaga
5465. Cserkeszol6, Koztarsasag tér 1.

KERELEM
rendkiviili telepiilési tamogatas irant

Alulirott kérem, hogy részemre rendkiviili élethelyzetre vald tekintettel nyujtott tdmogatast
sziveskedjenek megallapitani.

Személyi adataim:
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Kérelmemet az alabbiakkal indokolom:

tartos betegség miatti jovedelem kiesés;

hosszabb ideig tartd korhazi kezelés;

elemi kar;

a kérelmezé sérelmére elkovetett blincselekménybdl szdrmazo anyagi kar;

halaleset;

valsaghelyzetben 1évé varandos anya (gyermekének megtartisédhoz);

nevelésbe vett gyermek csalddjaval valé kapcsolattartasa;

a gyermek csaladba vald visszakeriilésének el6segitéséhez kapesolodo kiadasok;
tanévkezdéssel kapcsolatos tobbletkiaddsok (beévodiztatds, beiskoldztatis, kozép- és
felséfoku tanulmanyok megkezdése)*
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* a megfeleld rész alahuzand6

Egyéb, a fentieken kiviili indok:



Jovedelmi adatok:

A kérelmez0, valamint a vele egy haztartasban él6k havi jovedelme forintban:

A B C

1. A jovedelem tipusa Kérelmez6 A kérelmezdvel egy haztartdsban €16k jovedelme

2. Munkaviszonybol és més
foglalkoztatasi jogviszonybol
szarmazd

ebbol kdzfoglalkoztatasbol
szarmazo:

3 Tarsas és egyéni vallalkozasbdl,
Ostermeldi, illetve szellemi és mas
6nallo tevékenységbol szarmazo

4. Tappénz, gyermekgondozasi
tamogatasok

5 Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii
rendszeres szocialis ellatasok

6. Onkorményzat, jarasi hivatal és
munkaiigyi szervek dltal folyositott
ellatasok

T Egyéb jovedelem

8. Osszes jovedelem

A megitélt timogatést az alabbi bankszamlara kérem:
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kérelmez0 alairdsa
TAJEKOZTATO
a kérelem Kkitoltéséhez
A kérelem benyujtasanak feltételei:
Rendkiviili telepiilési tamogatas allapithaté meg annak a rendkiviili élethelyzetbe keriilt, szocialisan
raszorult személynek, akinek a héztartisban az egy fore jutd jovedelme nem haladja meg az
55.000,- Ft-ot, egyediil €16 esetén a 65.000,- Ft-ot.

Tanévkezdési tamogatds fentieken tuli feltételei:

A tanévkezdéssel és nevelési évkezdéssel kapcsolatos tébbletkiadasokhoz torténé hozzdjarulasként
a Képvisel6-testiilet rendkiviili telepiilési timogatasként tanévkezdési timogatast biztosit.

A tanévkezdési tamogatas a fentickben meghatarozott jovedelemhatar mellett az alabbi feltételekkel
adhato:

° a sziild és gyermeke dallandd bejelentett lakohellyel rendelkezik Cserkesz6lo
kozségben és életvitelszertien Cserkesz616 kozségben élnek, és

° a P.S. AMK Cserkeszoloi tagintézményének Ovoddsa, rendszeresen jar dvodaba;
vagy

© a Cserkesz616i Altalanos Iskola tanuléja; vagy

° a Pedagogiai Szakszolgalat javaslata alapjan éltalanos iskolai tanulmanyait speciélis

iskolaban folytatja (ez esetben csatolni kell iskolalatogatési igazolast); vagy



o kozép— és felsdfokt nappali tagozatos hallgatok legfeljebb 24 éves korig, akik az
els6 szakképesitést, diplomat szerzik, vagy az els6 szakképesités megszerzését kovetden
érettségi vizsgat nyhjto képzésben vesznek részt.

Nem részesiil tdmogatasban az a tanuld, aki az adott tanévben évismétld, valamint az az
Ovodas/tanulo, akinek a kifizetést megel6z0 tanévben harom, vagy annal tobb nap igazolatlan
hidnyzasa van. Az igazolatlan hidnyzédsok szdmat és az évismétlés tényét tanuldk esetében az év
végi bizonyitvannyal kell igazolni. Ovodis esetében az igazolatlan hianyzasok szamat az
6vodavezetd igazolja le.

A tanévkezdési tdmogatds megallapitasa irant évente egy alkalommal, Ovodasok és altalanos
iskolasok sziilei julius 1-31. kozott, kozép- és felséfoku nappali tagozatos hallgatok szeptember 1-
30. kozott nyujthatnak be kérelmet az altalanos szabdlyok szerint. A hataridé elmulasztisa
jogveszto.

A jovedelmi adatok kitoltéséhez:
1. Egyediiléld: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

2. haztartas: az egy lakédsban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel
rendelkezd személyek kdzossége;

A kérelem elbiralasdhoz sziikségesek a tanuléi, hallgatéi jogviszonyra és az egészségi allapotra
vonatkozo igazolasok.

3. Jovedelem: a személyi jovedelemadorodl szolo térvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy
kiilfoldrél szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe
nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerisitett
vallalkozéi adorol, illetve az egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szl torvény szerint
adot, illetve hozzéajarulast kell fizetni.

4. A jovedelmi adatok alatt havi netto jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csOkkentett Gsszegben kell
feltiintetni.

5. Elismert kéltségnek mindsiil a személyi jévedelemadordl szolo térvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartasdij.

6. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszerisitett vallalkozasi
ado, a maganszemélyt terhelé egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi
hozzajarulas és jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi
Jjarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

7. Ha a maganszemély az egyszeriisitett vallalkozoi adé vagy egyszerlsitett kozteherviselési
hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csékkenthets a személyi jovedelemadorol
sz0l6 torvény szerint elismert koltségnek mindsiild igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel
40%-aval.

8. A mezbgazdasagi Ostermeld addévi Ostermelésbil szarmazo bevétele csékkentheté az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 6sszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve
allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld Gsszeggel abban az esetben, ha az Gstermel6 bevétele
nem tobb mint a kistermelés értékhatara. Ha az Gstermeld részére timogatdst folyositottak, a bevétel
akkor csokkenthetd, ha az nem tobb mint a kistermelés értékhataranak a folydsitott tamogatéssal
novelt dsszege.

9. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani az 6nkormanyzati
segélyt, a lakasfenntartdsi tamogatast, az addssagcs6kkentési tamogatast, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tamogatast, a kiegészitd6 gyermekvédelmi
tamogatas melletti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az
anyasagi tamogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkortak jubileumi juttatasat, a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a
fogyatékossagi tamogatast, a fogado szervezet altal az Onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott
juttatast, az alkalmi munkavallaléi konyvvel térténé munkavégzés, az egyszersitett foglalkoztatas,



valamint az adorendszeren kiviili keresettel jar0 haztartdsi munka havi ellenértékét, a hazi
segitségnyujtds keretében tdrsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznélashoz
nyujtott tamogatast.

10. A jovedelemszamitasnél figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbol szarmazo havi
jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesité timogatds 6sszegét meghalado részet.

11. A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilén kell feltintetni. A csaladi pétlékot, az arvaellatast és a
tartdsdij cimén kapott dsszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire
tekintettel azt folyodsitjak.

12. A havi jovedelem kiszamitasakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6zoé honap alatt,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a
kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét honap alatt
kapott dsszeg egyhavi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

13. Jovedelem tipusai

e Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszonybdl szarmazd jovedelem: kiilondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kdzszolgdlati jogviszonyban, birdsagi, igyészségi,
igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal, polgari nemzetbiztonsagi szolgélatok hivatisos és szerzOdéses szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyulo tevékenységbol, tovabba szovetkezet
tagjaként folytatott - személyes kozremukodést igényld - tevékenységb6l szarmazo
jovedelem.

e Tarsas és egyéni véllalkozasbol, 6stermeldi, illetve szellemi €s mas 6nallo tevékenységbdl
szarmazé jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeado, a valasztott
konyvvizsgalo tevékenységébol szarmazo jovedelmet, a gazdasagi tdrsasdg magéanszemély
tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

e Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekdgyi segely,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tiamogatas, csaladi
potlék, gyermektartasdij.

e Nyugellatas és egyéb nyugdijszerli rendszeres szocialis ellatasok: oregségi nyugdij, dzvegyl
és sziiléi nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozdi nyugellatasok; korhatar elotti ellatas,
szolgalati jarandosag, balettmiivészeti életjaradék, atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi
ellatas, rehabilitacios ellatds, rokkantsagi jaradék, rehabilitaciés jaradék, politikai
rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaré jovedelempotlék, kozszolgalati
jaradek.

e Jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folyositott ellatasok: kiilondsen az iddskortak
jaradéka, a rendszeres szociélis segély, a foglalkoztatast helyettesité tamogatas, az apolasi
dij, az adodssigcsokkentési tdmogatds; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradek,
allaskeresési segély, képzési tamogatasként folyositott keresetp6tlo juttatas.

o Egyéb jovedelem: példaul az osztondij, szakképzéssel osszefliggd pénzbeli juttatasok,
felzarkozast elosegité megélhetési tamogatds, nevelosziléi dij, szociélis gondozdi dij,
végkielégités és allampapirbol szarmazo jovedelem, ingatlan és ingé targyak értékesitésébol,
vagyoni értékii jog atruhazasabol szarmazo jovedelem, életjaradékbol, fold és mds ingatlan
bérbeadasabol szarmazé jovedelem, illetve minden olyan j6vedelem, amely az el6z6
sorokban nem kertilt feltiintetésre.



